
DRUMEA GHEORGHINA 

Numele de familie: Drumea 

Prenume:  Gheorghina 

Data nașterii:  11 Aprilie 1988 

Cetățenia:  Moldova 

Date de contact:            drumea.gheorghina@gmail.com/ +373 79736580  

Educație:  

Institution 

(Date from - Date to) 
Degree(s) or Diploma(s) obtained: 

Institutul de Stat de Relații 
Internaționale din Moldova, 
Chisinau (2011-2013) 

Masteră în drept/ Teza: "Probleme actuale ale cercetării avocatului 
în cadrul procesului penal". 

Institutul de Stat de Relații 
Internaționale din Moldova, 
Chisinau (2006-2011) 

Licențiată în Drept, Teza: ”Rolul procurorului în procesul penal - 
reforme și modernizare" 

 

Competențe lingvistice: Indicați competența pe o scară de la 1 la 5 (1 - excelent; 5 - bazic) 

Language Reading Speaking Writing 

Româna 1 1 1 

Rusa 1 1 1 

Engleza 2 3 3 

 

Poziții prezente: Membră a Consiliului pentru egalitate;  

                                                         Secretată Generală, Coaliția pentru Incluziune și 
Nediscriminare; 

Consultantă juridică, ”Centrul Parteneriat pentru Dezvoltare”, 
AO; 

Consiliului consultativ pentru prevenirea încălcării drepturilor 
persoanelor refugiate din Ucraina, creat pe lângă Oficiul 
Avocatului Poporului. 

 

Ani de experiență:   8 

Experiență în domeniul drepturilor omului în Moldova din poziția de avocat practician în 
domeniul drepturilor omului, consultant național împotriva discriminării, formator expert în 
domeniile combaterii discriminării și infracțiunilor motivate de ură, și autor. Activist în 
promovarea modificărilor legislative în domeniul drepturilor omului, asigurării egalității și 
protecții sociale. 

Experiența profesională: 



• 2024 Martie – Membră a Consiliului pentru egalitate  în baza  Hotărârii Parlamentului nr. 72 din 
28 martie 2024 (MO nr. 130-134 din 02 aprilie 2024) 

• 2023 Septembrie – Octombrie, Consultant național pentru dezvoltarea rețelelor locale 
multidisciplinare și de cooperare pe baza Notei Conceptuale elaborate în vederea sprijinirii 
grupurilor vulnerabile la nivel local în raioanele noastre selectate și organizarea de traininguri 
pentru reprezentanții acestor raioane, Consiliul Europei, Departamentul Anti-Discriminare. 

• 2023 – prezent, Membră a  grupului de lucru pentru desfășurarea procedurilor aferente ratificării 
și implementării Convenției Organizației Internaționale a Muncii 190 privind eliminarea hărțuirii 
și violenței în lumea munciii, înființat de Ministerul Muncii și Protecției Sociale, Ordinul Nr.76 la 
31.05.2023 

• 2022- prezent, Manageră de proiecte, proiectul "Asigurarea accesului refugiaților romi la 
informații esențiale și servicii" în perioada august - decembrie 2022, finanțat de Consiliul 
Norvegian pentru Refugiați,   proiectul "A informa înseamnă a proteja" cu suportul financiar al 
IRC, în perioada august 2022 – septembrie 2023, proiectul "Stăm împreună pentru refugiații 
romi" cu suportul financiar al Rețelei ERGO, din decembrie 2022 - martie 2023, proiectului 
”Facilitarea accesului refugiaților romi la servicii și ședere legală" cu suportul financiar al NRC, de 
la 1 martie 2024 – 16 iunie 2024. 

• 2022-prezent Consilieră juridică/Manageră de proiect în cadrul Centului Parteneriat pentru 
Dezvoltare AO, proiectul ”Consolidarea Coaliției pentru incluziune și nediscriminare”, finanțat de 
Fundația Est-Europeană, în perioada 2020- prezent; proiectul 
BUDAPEST/CHAMORRO/TC/108601/IA CPD MOLDOVA implementat de International Labour 
Office în parteneriat cu CPD; Proiectul ”Eliminarea barierelor pentru extinderea serviciilor de 
îngrijire a copiilor pentru copiii până la 3 ani, finanțat de Street Child, 2023-prezent;  

- Co-autor al "proiectului de lege privind hărțuirea sexuală la locul de muncă" , 

- Co-autor al legislației privind serviciile alternative de îngrijire a copiilor. 

- Co-autor Studiul SUNT POLITICILE PUBLICE CU ADEVĂRAT PENTRU TOȚI? Indexul 
integrării dimensiunii de gen în politici 2022-2023, "https://progen.md/sunt-politicile-
publice-cu-adevarat-pentru-toti-indexul-integrarii-dimensiunii-de-gen-in-politici-2022-
2023/ 

- Co-autor Studiul: HĂRȚUIREA SEXUALĂ LA LOCUL DE MUNCĂ: ÎNTRE PERCEPȚII ȘI 
REALITATE Studiu privind percepțiile și incidența fenomenului hărțuirii sexuale la locul de 
muncă` https://progen.md/wp-
content/uploads/2023/04/Raport_HS_munca_merged.pdf 

 

• 2022 aprilie -2023 noiembrie Monitor de țară pentru OSCE/ODIHR Warsaw , în procesul de 
monitorizarea situației drepturilor omului ale Romilor din Ucraina și statele vecine participante, 
care face parte din programul de consolidare a capacităților privind monitorizarea și raportarea 
drepturilor omului pentru apărătorii drepturilor omului din rândul Romilor.  

• 2022- prezent: Consiliului consultativ pentru prevenirea încălcării drepturilor persoanelor 
refugiate din Ucraina, creat pe lângă Oficiul Avocatului Poporului. Contribuirea la elaborarea 
rapoartelor de monitorizare a situației :  

Raport nr.1 privind monitorizarea respectării drepturilor persoanelor străine din Ucraina în 
contextul stării de urgență pentru perioada 25 februarie – 30 aprilie 2022 

Raport nr.2 privind monitorizarea respectării drepturilor persoanelor refugiate din Ucraina în 
contextul stării de urgență pentru perioada Mai – Iulie 2022 

https://progen.md/sunt-politicile-publice-cu-adevarat-pentru-toti-indexul-integrarii-dimensiunii-de-gen-in-politici-2022-2023/
https://progen.md/sunt-politicile-publice-cu-adevarat-pentru-toti-indexul-integrarii-dimensiunii-de-gen-in-politici-2022-2023/
https://progen.md/sunt-politicile-publice-cu-adevarat-pentru-toti-indexul-integrarii-dimensiunii-de-gen-in-politici-2022-2023/
https://progen.md/wp-content/uploads/2023/04/Raport_HS_munca_merged.pdf
https://progen.md/wp-content/uploads/2023/04/Raport_HS_munca_merged.pdf
https://ombudsman.md/post-document/raportul-nr-1-2/
https://ombudsman.md/post-document/raportul-nr-1-2/
https://ombudsman.md/post-document/raportul-nr-2-3/
https://ombudsman.md/post-document/raportul-nr-2-3/


Raport nr.3. privind monitorizarea respectării drepturilor persoanelor refugiate, în contextul 
conflictului armat din Ucraina pentru perioada August – Decembrie 2022 

Raport nr.4. privind monitorizarea respectarii dreptuirlor persoanleor refugiate ianuarie-iunie 
2023 

Raport nr.5 privind monitorizarea respectării drepturilor persoanelor refugiate în contextul 
conflictului armat din Ucraina pentru perioada iulie-decembrie 2023 

OPINIA la proiectul hotărârii Guvernului cu privire la modificarea Hotărârii Guvernului nr. 21/2023 
privind acordarea protecției temporare persoanelor strămutate din Ucraina (număr unic 
48/MAI/2024) 

• 2022-2027: Expert al Consiliului Europei (roster) în proiectul  “Enhancing diversity an Equality in 
the republic of Moldova”  

• 2021- prezent: Membră a Comitetului Director al proiectului Consiliului Europei „Consolidarea 
Diversității și Egalității în Republica Moldova”, implementat în cadrul Planului de Acțiune al 
Consiliului Europei pentru Republica Moldova pentru anii 2021-2024 și finanțat de Ministerul 
Afacerilor Externe al Regatului Țărilor de Jos. 

• 2021: Trainer în casdrul AO "Alianța pentru sănătate publică" oferire instruirilor de capacitare 
a activiștilor cu dizabilități din Transnistria, în combaterea discriminării, discursului instigator la 
ură și crimelor motivate de prejudecată. 

• 2021 – 2022: Consultant-evaluator la  AO Centrul Național al Romilor. Angajată pentru 
asigurarea accesului la justiție pentru minoritățile etnice prin organizarea sesiunilor informale în 
localitățile populate de romi cu acordarea asistenței juridice primare.  

Elaborarea Raportului privind accesul romilor la justiție,  (link: Report_justitie_web.pdf) 

Elaborarea Ghidului privind combaterea discriminării, discursului instigator la ură și crimelor 
motivate de ură bazat pe jurisprudența Consiliului pentru Egalitate, link: 
https://rm.coe.int/guide-on-combatting-discrimination-grantees-ngo-roma-final/1680a8a099 

Formator în cadrul instruirii  "Combaterea discriminării, discursului instigator la ură, infracțiunilor 
motivate de ură" pentru mediatorii romi.  

• 2020 - prezent: Secretară General al Coaliției pentru Incluziune și Nediscriminare. Promovarea 
practicilor pozitive în domeniul nediscriminării, realizarea acțiunilor de advocacy în scopul 
perfecționării cadrului legal pentru o mai bună protecție a victimelor discriminării. Desfășurarea 
campaniilor de sensibilizare și activități de capacitare a profesioniștilor și reprezentanților 
autorităților implicate în aplicarea legislației nediscriminare.  

• 2020-2021: Consilier juridic,  Centrul Comunitar de Sănătate Mintală Botanica. Promovarea 
abordărilor non-discriminatorii și cu abordare a bazată pe drepturile omului în practicile 
medicale. Consilierea juridică a persoanelor cu dizabilități psiho-intelectuale.  

• 2019: Asistent  al  Analistului Juridic, misiunea OSCE/ODIHR în Moldova. Analist juridic în cadrul 
misiunii de monitorizare a alegerilor Parlamentare din 2019. Asistarea expertului Internațional în 
colectarea informației, monitorizarea aplicării cadrului legal și a contestașiilor din perioada 
electorală. 

• 2018-2022: Avocat, specializare în cazuri de Drepturile Omului și litigii strategice, Discriminare, 
crimă și discurs instigator la ură, aplicare la CEDO. 

• 2016-2019: Consilier Juridic /Coordonator de Proiect, AO Coaliția Nediscriminare. Proiectul 
Coordonator proiect ”Bridging the gap – building organizational capacities of local human 
rights defenders in Transnistria”, implementat  cu sprijinul financiar al European Endowment For 
Democracy. Proiectul "Consolidarea capacității poliției în investigarea infracțiunilor motivare 

https://ombudsman.md/post-document/raportul-nr-3-2/
https://ombudsman.md/post-document/raportul-nr-3-2/
https://ombudsman.md/post-document/raport-privind-monitorizarea-respectarii-dreptuirlor-persoanleor-refugiate-ianuarie-iunie-2023/
https://ombudsman.md/post-document/raport-privind-monitorizarea-respectarii-dreptuirlor-persoanleor-refugiate-ianuarie-iunie-2023/
https://ombudsman.md/post-document/raport-privind-monitorizarea-respectarii-drepturilor-persoanelor-refugiate-in-contextul-conflictului-armat-din-ucraina-pentru-perioada-iulie-decembrie-2023/
https://ombudsman.md/post-document/raport-privind-monitorizarea-respectarii-drepturilor-persoanelor-refugiate-in-contextul-conflictului-armat-din-ucraina-pentru-perioada-iulie-decembrie-2023/
https://www.justitietransparenta.md/wp-content/uploads/2021/12/A4_Report_justitie_web.pdf
https://rm.coe.int/guide-on-combatting-discrimination-grantees-ngo-roma-final/1680a8a099


de ură", finanțat de Fundația Konrad-Adenauer-Stiftung Programul Statul de Drept Europa de 
Sud-Est (RLP SEE) în cadrul căruia au fost organizate 32 de instruiri pentru ofițerii de poliție privind 
investigarea eficientă a infracțiunilor de ură. Proiectul  “Defending people‘s right to protection 
against discrimination in Transnistrian region" , finanțat de  Civil Rights Defenders, Suedia 

- Autor Ghid ”Medierea Conflictelor” 

• 2015 -2017 Jurist,  Instituția Medico Sanitară Publică CS ”Dubăsari”  Elaborarea de regulamente, 
decizii, ordine și instructiuni referitoare la desfasurarea activitatii in cadrul instituției 
conformitate cu legislatia în vigoare. Întocmirea la necesitate a cererilor, demersurilor, 
pretențiilor ș.a în scopul apărării intereselor instituției. Analizarea și aprobarea contractelor 
existente între companie și parteneri, a contractelor de munca, adaptarea acestora conform 
legislației în vigoare. 

 

Instruiri și formare profesională: 

24/10 - 26/10/2023  “Police Operating in Diverse Societies” Training course on addressing racism 

by law enforcement institutions and CSOs, Consiliul Europei, Strasbourg 

10/07/2023 Training: Trauma-Informed Interviewing: Skills and Techniques for monitors, 

ODIHR/OSCE, Chisinau 

29/11 – 02/12/ 2022  Training of Trainers based on CoE Toolkit for police officers, Consiliul 

Europei, Strasbourg 

16/01/2017–18/01/2017 Leadership training Civil Rights Defenders, Stockholm (Suedia) 

28/04/2016–29/04/2016 Trainig „Human Resources Management” organizat de Civil Rights 

Defenders 

03/03/2016–26/03/2016 Atestat de Mediator, Universitatea Pedagogică de Stat "Ion Creangă", 

21/12/2015–23/12/2015 Training "Excellence in Implementing Donor-Funded Projects" ABA Rule 

of Law Initiative, Chisinau (Republica Moldova) 

 


